
審査

3

　・評価点は「配点×評価係数」とし、１００点満点とする。

配点・審査

配点
評価項目 評価の視点

100

5

ヒアリング
及びプレゼ
ンテーショ
ン

提案内容4

業務実績

取組方針 5

実施方針 5

配置技術者の業務実績
（※）

0.6

　　ただし、「2　業務実績」のうち（※）の評価項目については、同種業務実績がある場合は5点、
　　類似業務実績のみの場合は3点とする。

　
　
ヒ
ア
リ
ン
グ
及
び

　
　
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
審
査

C

普通

コミュニケーション力を備えており、市との
意思疎通や、交通事業者との調整を円滑に行
えるか。

コミュニケーション力 10

30

優れている
評価

評価係数

10

10

0.4

D

5

参加者が過去に作成した同
種又は類似のマップ

10
マップのデザイン・レイアウトは分かりやす
く、見やすいものとなっているか。

0.2

E

0.0

F

10

工夫と独創性

1.0

取組意欲 業務への積極的な提案や意見があるか。

2

「倉敷市公共交通マップ2022」の課題を整理
した上で、具体的な提案がなされているか。

無劣っているやや劣っている

配布対象者にとって分かりやすいマップを作
成するための工夫がみられるか。
独創性はあるか。

課題の理解度

A

合計点

0.8

B

やや優れている

評価基準書

業務の目的、内容を的確に理解しているか。
提案の基本的な方針や重視する事項は妥当
か。

地域特性の理解、
必要な情報の考え方

業務を円滑に実施する体制は整っているか。

公共交通マップに掲載が必要な情報の考え方
や種類は、本市の現況を理解し、地域特性を
考慮したものとなっているか

実施体制

見積金額 見積金額の妥当性
見積書の金額が見積限度額を超えていないか
（超えている場合は失格となる）

-

書
類
審
査

1

実施スケジュール
実施スケジュールは適性なものとなっている
か。

5

管理技術者は過去に同種又は類似業務の実績
があり、業務責任者として十分なものか。


